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EDITAL N° 01/2024

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA ATENDIMENTO DOS SERVICOS DE
GESTAO DO  SERVICO  SOCIAL
AUTONOMO DE SAUDE DA CIDADE DE
MACEIO

O SERVICO SOCIAL AUTONOMO DE SAUDE DA CIDADE DE MACEIO
(SSA) - MACEIO SAUDE, pessoa juridica de direito privado de fins ndo econdmicos, de interesse
coletivo e de utilidade publica, sob a forma de servigo social autdnomo, criada pela Lei Municipal n°
7.502, de 2 de janeiro de 2024, neste ato representado pelo seu Diretor-Presidente, o Senhor Mairon
Micael Soares Rocha, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos da Lei Municipal n° 7.502/2024
c/c 0 Decreto Municipal n® 9.704, de 19 de janeiro de 2024, torna publica a realiza¢do do Processo
Seletivo Simplificado, para contratagdo temporaria de Profissionais, para lotacio no Maceid Saude,

e prestacdo do servigo no Hospital da Cidade - HC, com fundamento no art. 37, IX, da Constitui¢édo
Federal.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.I. O Processo Seletivo Simplinficado-PSS, serd regido por este Edital e sera
realizado sob a responsabilidade do Servigo Social Auténomo de Saide da Cidade de Maceid no que
concerne a analise curricular, a convocagdo e a contratagdo dos candidatos aprovados.

12, Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Publico Simplificado serdo

contratados por experiéncia podendo ser efetivado por periodo indeterminado nos termos da Lei
Municipal n® 6.054, de 27 de setembro de 2011.

13. Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo serdo contratados, observada
estritamente a ordem de classificagdo por cargo e conforme a necessidade e conveniéncia do Servico
Social Autonomo de Satude da Cidade de Maceid, permitindo aos demais apenas a expectativa de
direito a contratacao.

14, Este Edital contém as clausulas e condi¢des que regem o presente chamamento
publico, ¢ o candidato ao se inscrever, declarard aceitagdo de todas as normas e condicdes previstas
no mesmo.

[5. O presente edital estara disponivel exclusivamente no sitio eletronico
hitps://www.maceiosaude.com. sendo de inteira responsabilidade do candidato sua obtencio.
devendo observar os requisitos e prazos previstos.

1.6. As Inscrigdes serdo a partir das 00hO1m do dia 12 de setembro cie 2024
até as 23h59m até dia 12 de outubro de 2024 (horario de Brasilia), enviar os curriculos para 0 e-

mail direx(@maceiosaude.com. \
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2. DAS VAGAS, DA CARGA HORARIA, DO TEMPO DE
CONTRATACAO, DA REMUNERACAO E DOS REQUISITOS EXIGIDOS.

21. O contrato serd por contratos por experiéncia podendo ser efetivado por
periodo indeterminado, podendo ser prorrogado sucessivamente, conforme a necessidade do Servi¢o
Social Autonomo de Saude da Cidade de Maceid, conforme seguem os requisitos determinados no

quadro abaixo:

, JORNADA DE
RECURSOS NUMERO TRABALHO SALARIO VINCULO DE TRABALHO
HUMANOS DE VAGAS SEMANAL
contratados por experiéncia
Auxiliuar 16 30 horas R$ 1.500,00podendo ser efetivado por
Administrativo periodo indeterminado.
2.2. Das Atribuicdes
NUM CARGOS ATRIBUICOES

Atendimento telefonico e presencial; Organiza¢do de arquivos; Recepcao e
et envio de documentos; Criacdo de planilhas Verifica¢do da entrada e saida
de correspondéncias; Auxilio aos assistentes, analistas e supervisores nas

1 | Administrativo -
atividades propostas.

2.3  Os candidatos que ndo apresentarem os comprovantes relativos ao pré-
requisito serdo automaticamente excluidos do processo;

2.4 A presente selecdo sera composta por ETAPA UNICA, de cardter

classificatdrio e eliminatoério;

2:5 O candidato s6 podera realizar uma unica inscri¢do;

2.6 No caso de mais de uma inscricdo on-line de um candidato, 0 mesmo

estara desclassificado; \
"
A Uma vez efetivada a inscricdo ndo havera possibilidade de alteragdo;sendo
de sua inteira responsabilidade as informagdes prestadas.

2.8 No ato da inscricdo caberd ao candidato conhecer todas as regras pertinentes
ao presente edital, bem como preencher os campos disponiveis com as informacgdes pessoais ¢ de

sua titulacdo.
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2.9 Caso ocorram inconsisténcias de titulacdo, diversamente da declarada no
ato da inscri¢do on-line, o candidato sera desclassificado.

2.10 Ndo serdo avaliados titulos que ndo tenham sido declarados no ato da
INscricao.

2.11 As Informag¢des fornecidas na inscricdo on-line serio de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo o Servico Social Auténomo de Satde da Cidade de

Macei6 do direito de exclui-lo do processo se o preenchimento for efetuado com dados incorretos.
bem como pela constatagdo, a qualquer tempo de ndo serem verdadeiros.

2.12 O SERVICO SOCIAL AUTONOMO DE SAUDE DA CIDADE DE

MACEIO n#o se responsabiliza por problemas de ordem técnica, falhas de comunicacdo ou outros
fatores que impossibilitem a inscricdo dos candidatos.

3. VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA

3.1 Para as pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII, do art. 37, da Constituicdo Federal, e Lei

Municipal n® 6.054, Maceid, 27 de setembro de 2011, é assegurado o direito de inscricio para os

contratos em Processo Seletivo Simplificado, cujas atribuigdes sejam compativeis com a
deficiéncia de que sdo portadoras.

32 Em cumprimento ao Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de
1999, sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas de acordo com o Contrato.

33 Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se
enquadram nas categorias enquadradas no artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298. de 20 de
dezembro de 1999 e alteragdes previstas no Decreto Federal n® 5.296, de 02 de dezembro de 2004.

34. O candidato portador de deficiéncia devera especificar a espécie e o grau

ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente na Classificacio
Internacional de Doencas(CID).

35, As pessoas portadoras de participardo do Processo Seletivo Simplificado
em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere as exigéncias e aos prazos
estabelecidos neste Edital.

36. O candidato que se declarar portador de deficiéncia. se classificado na \\

sele¢do, figurard em lista especifica e na listagem de classificagdo geral dos classificados-aos |

cargos de sua op¢do. Q

37 Sera eliminado da lista de pessoas portadoras de deficiéncia o candidato.
cuja deficiéncia, assinalada no formulario de inscri¢do, ndo estiver indicada na forma do artigo

4° do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes, devendo o candidato permanecer apenas
na lista de classificac¢do geral.

38 As vagas reservadas a portadores de deficiéncia, e que ndo forem
preenchidas por candidatos portadores de deficiéncia, seja devido a ndo aprovagdo/selecio no
certame ou na pericia médica, serdo providas por candidatos ndo portadores de deficiéncia.
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respeitada a ordem de classificagdo.

39. O critério de contratacdo de todos os candidatos habilitados obedecera a

ordem de classificacdo, devendo iniciar-se pela lista de pontuagdo geral, seguida da lista de
candidatos com deficiéncia, de forma alternada e proporcional das vagas que vierem a surgir no

decorrer do prazo de validade do Processo Seletivo.

310. O candidato com deficiéncia aprovado no Processo Seletivo Simplificado,
quando convocado, devera apresentar toda a documentagfo comprobatoria de sua condigdo do
CID informado no ato da inscricdo, ficando esta, no ato da contratagdo, sujeita a analise
eliminatdria, junto a Diretoria da Presidencia e Diretoria Executiva, para verificar se ha
compatibilidade ou ndio da deficiéncia com as atribuig¢des do cargo a ser ocupado.

3.10.1 N#o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato portador de deficiéncia a avaliagéo tratada no item

3:10;

311 A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢des do item
4 e seus subitens, e/ou verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do
contrato postulado implicard a perda do direito de ser convocado para assumir o contrato

temporario.

4. ANALISE CURRICULAR E JULGAMENTO

41. Os titulos apresentados serdo julgados pelo Diretor-Presidente da SSA, publicada
no sitio eletrénico https://www.maceiosaude.com,

42 Critérios de Classificagdo
4.2.1. Sera utilizado como critério de pontuagdo para fins de contrata¢do, as experiéncias

descritas nos quadros abaixo:

a) Auxiliar Administrativo.

™~

Valora¢do da Pontuacdo

Experiéncia na area

01 ano de experiéncia

43. A avaliacdo Curricular valerd 10 (dez) pontos.

44, Havendo empate das notas, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
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a) Tiver maior 1dade;
b) Maior Experiéncia.

S DOS RECURSOS

5.1. Caberd interposi¢do de recurso fundamentado a Diretoria da Presidencia das decisoes
do resultado da andlise de Habilitagdo Técnica e de Experiéncia Profissional, no prazo de 02 (dois)
dias uteis, contados da data de publicagdo do ato recorrido.

5.2. Para interposicdo de recurso, o candidato devera enviar um e-mail para
direx(@maceiosaude.com.

5.3. Os recursos encaminhados, conforme especificado no subitem 5.2, devem conter

argumentacdo e fundamentagdo logica e consistente, assim como versar apenas acerca do ato objeto
do recurso.

>.4. Nio serdo aceitos recursos coletivos.

5.5.Ndo serdo admitidas declaragdes e/ou documentos complementares aqueles ja
apresentados no ato da inscri¢do, nem tampouco a substituicio dos mesmos.

5.6. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos serd divulgada no site
https://www.maceiosaude.com, no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis, contado do prazo final para
a interposi¢do do recurso.

5.7. Apos a divulgagdo oficial de que trata o subitem 5.6 deste Edital, a fundamentacio da

decisdo ficara disponivel para consulta individualizada do candidato na Diretoria da Presidencia do
Maceid Saude.

5. DO RESULTADO

51. O Diretor-Presidente da SSA, conforme item 4.1, apds analise curricular, dara
publicidade ao resultado final, através do enderego eletronico https:/www.maceiosaude.com .

6. DA CONTRATACAO

61. O Selecionado convocado para assinatura de Contrato Administrativo devers

apresentar a original e copia, obedecida a classificagdo, estando sujeito a desclassificacdo caso nio
possua os documentos exigidos no ato da admissio.

Documentos necessarios: ri\ )
'\
a) Documento original de identidade (RG) e CPF - 2 copias: CN)
b) Foto —2 fotos;

¢) Cartdo de vacinagdo — 2 copias;

d) Comprovante de residéncia, atualizado — 2 cépias;
¢) Dados bancarios;

f) Titulo de eleitor - 2 copias;

g) Cartdo do SUS - 2 copias;

h) Certificado de escolaridade — 2 copias;
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i) Carteira de reservista — 2 copias (sexo masculino)

j) PIS/PASEP/NIT;
k) Comprovante de experiéncia.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7L Os selecionados deverdo comparecer a medida que forem convocados

pelo Servigo Social Autdnomo de Satde da Cidade de Maceid, para a entrevista pré-admissional
¢ em caso de aprovacgdo, assinatura do contrato, munidos dos documentos descritos no item 6

(se1s).
[ A cépia dos documentos entregues pelo inscrito, independentemente da

etapa ou finalidade a que se destina, ndo lhe sera devolvida durante ou ao final do PSS.
T, A contratacdo decorrente deste certame terd duragdo de 10 (dez) meses.

74. Ficam excluidos de participar do certame os candidatos pertencentes a
grupo de risco (mais de 60 (sessenta) anos ou comorbidades de risco) de acordo com O

Ministério da Saude.

Maceio-AL, 12 de setembro de 2024.
o

Mai&%ﬁg' %/Soares Rocha
Diretor-Presidente-SSA




